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Evaluation de la Satisfaction et des Acquis des Participants

Intitulé de la Formation : CREX ORION 1]

8 évaluations pour 8 participants

Comment avez-vous été inscarit(e) a ce stage

Formation

Avez-vous préalablement suivi des formations concernant le méj

Evaluation de la formation

Les objectifs du stage ont-ils ét€ annoncés ?
Atteinte de vos objectifs

Contenu du programme (Exposé, ateliers, etc)
Connaissances apportées

Méthode et moyens pédagogiques
Documentation, supports pédagogiques
Niveau de communication dans le groupe
Organisation et conditions matérielles

Mise en ceuvre, applications pratiques

Mise en ceuvre, applications pratiques

‘Organisation et conditions matérielles

Niveau de communication dans le groupe

Qui :

me théme ?

100% Non : 0%
Note moyenne : 3,6
Note moyenne : 3,8
Note moyenne : 4,0
Note moyenne : 4,0
Note moyenne : 3,9
Note moyenne : 4,0
Note moyenne : 3,6
Note moyenne : 3,8
Atteinte de vos objectifs
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Intervenant : Didier LAMY

Par responsable

A votre demande " . Autre
hiérarchique
50% 38% 13%
Qui 0% Non : 100%

Contenu du programme (Exposé, ateliers,
etc)

Connaissances apportées

Méthode et moyens pédagogiques



Commentaires des participants

Quels sont les points forts de cette formation :

Apprentissage de la culture de prévention des risques

Apprentissage de la communication bienveillante

Mises en conditions / simulations CREX

Contenus théorigues

Supports

Bonne animation (x2) ; interactive (x2) et vivante. Formateur dynamique, agréable et
captivant.

e Bonne communication ; bonne dynamique de groupe ; échanges enrichissants (x2)

Quels sont les points faibles de cette formation :

e Trés dense car en 1 journée (x2). Trop court (x2)
e Mise en application dans I'hdpital

Vos suggestions pour améliorer les prochaines formations :

e  Faire la formation sur 2 jours (x2)



